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Rada Nadzorcza spółki Gminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej sp. z o.o. z 
siedzibą w Woli Dębińskiej ogłasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu spółki 

 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO 

PREZESA ZARZĄDU 

GMINNEGO PRZEDSIĘBIORSTWA GOSPODARKI KOMUNALNEJ SP. Z O.O. Z 
SIEDZIBĄ W WOLI DĘBIŃSKIEJ  

1. Rada Nadzorcza spółki Gminne Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej sp. z o.o. z 
siedzibą w Woli Dębińskiej ogłasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu spółki.   

I. WYMAGANIA FORMALNE (OBLIGATORYJNE) 

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki może być osoba, która łącznie spełnia 
następujące warunki, wynikające z § 1 Uchwały Zgromadzenia Wspólników z dnia 
1.10.2024 r.: 

1. Posiada wyższe wykształcenie; 
2. Posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę lub świadczenia usług 
na podstawie innej umowy lub wykonywania działalności gospodarczej na własny 
rachunek; 

3. Posiada co najmniej 3-letnie doświadczenie na stanowiskach kierowniczych lub 
samodzielnych albo wynikające z prowadzenia działalności gospodarczej na własny 
rachunek; 

4. Nie narusza warunków określonych w art. 22 pkt 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o 
zasadach zarządzania mieniem państwowym; 

5. Nie narusza ograniczeń lub zakazów zajmowania stanowiska członka organu 
zarządzającego w spółkach handlowych wynikających z innych przepisów, w tym 
m.in. wynikających z art. 18 Kodeksu spółek handlowych. 
 

II.  DODATKOWE WYMAGANIA MERYTORYCZNE (PUNKTOWANE W II 
ETAPIE) 
 

1. Doświadczenie w zarządzaniu infrastrukturą techniczną, sieciową lub instalacjami 
technologicznymi w branży komunalnej (preferowana branża wodno-kanalizacyjna) nie 
krótsze niż 3 lata. 

2. Praktyczna znajomość przepisów: Prawo budowlane, Prawo wodne, Prawo ochrony 
środowiska, Kodeks spółek handlowych, ustawa o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i 
zbiorowym odprowadzaniu ścieków oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3. Doświadczenie w zakresie realizacji procesów inwestycyjnych i pozyskiwania 
zewnętrznych źródeł finansowania (unijnych, krajowych). 

4. Zdolności z obszaru zarządzania kryzysowego, komunikacji interpersonalnej i 
budowania relacji z interesariuszami publicznymi. 
 



 
III. WYMAGANE DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA 

Kandydaci zgłaszający się do konkursu są zobowiązani do przedłożenia: 
1. Listu motywacyjnego oraz życiorysu zawodowego (CV) wraz z danymi 

kontaktowymi (telefon, e-mail). 
2. Kopii dokumentów potwierdzających posiadanie wyższego wykształcenia. 
3. Kopii dokumentów potwierdzających co najmniej 5-letni okres zatrudnienia lub 

świadczenia usług (np. świadectwa pracy, zaświadczenia, wyciągi z CEIDG/KRS). 
4. Kopii dokumentów potwierdzających co najmniej 3-letnie doświadczenie na 

stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych. 
5. Oświadczenie kandydata o braku toczących się postępowań karnych, 

karnoskarbowych oraz postępowań o orzeczenie zakazu prowadzenia działalności 
gospodarczej  

6. Oświadczenia o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw 
publicznych. 

7. Oświadczenia o spełnianiu wymogów określonych w art. 22 pkt 2 ustawy z dnia 16 
grudnia 2016 r. o zasadach zarządzania mieniem państwowym. 

8. Oświadczenia o braku zakazów i ograniczeń zajmowania stanowiska członka 
zarządu wynikających z przepisów prawa, w tym z art. 18 Kodeksu spółek 
handlowych. 

9. Aktualne zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności wystawione 
nie wcześniej niż 3 miesiące licząc od dnia upływu terminu składania aplikacji. 

10. Oświadczenie że: 
a. nie pełni funkcji społecznego współpracownika albo nie jest zatrudniony w 

biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posła 
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o pracę lub świadczy pracę 
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, 

b. nie wchodzi w skład organu partii politycznej reprezentującej partię 
polityczną na zewnątrz oraz uprawnionego do zaciągania zobowiązań, 

c. nie jest zatrudniony przez partię polityczną na podstawie umowy o pracę lub 
świadczy pracę na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym 
charakterze, 

11. Podpisanej klauzuli informacyjnej dotyczącej przetwarzania danych osobowych 
(RODO) na potrzeby rekrutacji. 

12. Autorskiego opracowania pisemnego (maks. 5 stron A4): „Koncepcja zarządzania i 
rozwoju Spółki, ze szczególnym uwzględnieniem modernizacji infrastruktury 
technologicznej oraz optymalizacji procedur eksploatacyjnych sieci na lata 2026–
2029”. 
 

IV. MIEJSCE, TERMIN I SPOSÓB SKŁADANIA ZGŁOSZEŃ  

Pisemne zgłoszenia należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Konkurs na 
stanowisko Prezesa Zarządu Spółki – NIE OTWIERAĆ”. 

Zgłoszenia można składać osobiście w Sekretariacie Spółki Wola Dębińska 240, 32-852 
Dębno lub przesłać listem poleconym / przesyłką kurierską na adres siedziby Spółki. 



Termin składania zgłoszeń upływa dnia 16 lipca 2026 r. o godzinie 15:00 (decyduje data i 
godzina fizycznego doręczenia przesyłki do siedziby Spółki, a nie data stempla 
pocztowego).Zgłoszenia złożone po terminie lub niespełniające wymogów formalnych 
określonych w niniejszym ogłoszeniu podlegają odrzuceniu bez wzywania do ich 
uzupełnienia. 

V. INFORMACJE DODATKOWE 
 

1. Postępowanie kwalifikacyjne przeprowadzi Rada Nadzorcza działająca jako 
Komisja Konkursowa. 

2. Dopuszczenie kandydatów do II etapu (rozmowy kwalifikacyjne) nastąpi po 
pozytywnej weryfikacji formalnej ofert. O terminie i miejscu rozmów kandydaci 
zostaną powiadomieni telefonicznie lub drogą elektroniczną. 

3. Zasady kształtowania wynagrodzenia wyłonionego Prezesa Zarządu zostaną 
ustalone zgodnie z postanowieniami Uchwały Zgromadzenia Wspólników z dnia 1 
października 2024 r. 

4. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zakończenia postępowania 
kwalifikacyjnego w każdym czasie, bez wyłonienia kandydata i bez podawania 
przyczyn. 
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